
POLITIQUE DE CONFIDENTIALITÉ – RGPD 

1. Responsable du traitement 
Le responsable du traitement des données personnelles collectées via le site est : 

Working Women France – Sarrah Ammar SIRET : 81408143600010 - Toulouse 
Contact :contact@lesworkingwomenfrance.com 

Dans le cadre de son activité, Working Women France peut collecter les données suivantes : 

• Nom et prénom ; 
• Adresse e-mail ; 
• Numéro de téléphone ; 
• Informations nécessaires à l’inscription aux événements ; 
• Informations communiquées volontairement via les formulaires du site. 

3. Finalités de collecte 

Les données collectées sont utilisées afin de : 

• gérer les inscriptions aux événements ; 
• répondre aux demandes de contact ; 
• envoyer des informations relatives aux actualités et événements Working Women France ; 
• gérer les relations avec les participantes, partenaires et membres de la communauté. 

4. Base légale 

Les traitements reposent notamment sur : 

• votre consentement lorsque vous vous inscrivez à une communication ; 
• l’exécution d’un service lorsque vous participez à un événement ; 
• l’intérêt légitime de Working Women France pour développer et améliorer ses services. 

5. Conservation des données 

Les données personnelles sont conservées uniquement pendant la durée nécessaire aux finalités pour lesquelles elles ont été 
collectées. 

6. Vos droits 

Conformément au Règlement Général sur la Protection des Données (RGPD), vous disposez des droits suivants : 

• droit d’accès ; droit de rectification ; droit d’effacement ; droit d’opposition ;droit à la limitation du traitement ; droit à la 
portabilité. 

Vous pouvez exercer vos droits en écrivant à : 

contact@lesworkingwomenfrance.com 

7. Sécurité des données 

Working Women France met en œuvre des mesures adaptées afin de protéger vos données personnelles contre toute perte, 
utilisation abusive ou accès non autorisé. 

 

 

POLITIQUE COOKIES 
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Le site Working Women France utilise des cookies afin d’améliorer l’expérience utilisateur, analyser la fréquentation du site et 
permettre le bon fonctionnement de certaines fonctionnalités. 

Qu’est-ce qu’un cookie ? Un cookie est un petit fichier enregistré sur votre appareil lors de votre navigation sur un site 
internet. 

Pour toute question concernant les cookies : 

contact@lesworkingwomenfrance.com 

 
CONDITIONS GÉNÉRALES D’UTILISATION (CGU) 

Article 1 – Objet 

Les présentes Conditions Générales d’Utilisation ont pour objet de définir les règles d’accès et d’utilisation du site internet de 
Working Women France. 

Toute navigation sur le site implique l’acceptation pleine et entière des présentes CGU. 

Article 2 – Accès au site 

Le site est accessible gratuitement à tout utilisateur disposant d’un accès à Internet. 

Working Women France se réserve le droit de modifier, suspendre ou interrompre temporairement l’accès au site, notamment 
pour des opérations de maintenance ou d’évolution. 

Article 3 – Contenu du site 

Working Women France met tout en œuvre pour proposer des informations fiables concernant ses événements, services, 
actualités et activités. Toutefois, Working Women France ne garantit pas que les informations publiées soient exemptes 
d’erreurs ou constamment actualisées. 

Article 4 – Utilisation du site 

L’utilisateur s’engage à utiliser le site dans le respect des lois et règlements en vigueur. 

Il est interdit : 

• d’utiliser le site à des fins frauduleuses ; 
• de porter atteinte au fonctionnement du site ; 
• de reproduire les contenus sans autorisation. 

Article 5 – Propriété intellectuelle 

L’ensemble des éléments présents sur le site appartient à Working Women France ou fait l’objet d’une autorisation d’utilisation. 

Toute reproduction ou exploitation sans accord préalable est interdite. 

Article 6 – Données personnelles 

Les données personnelles collectées via le site sont traitées conformément à la Politique de confidentialité disponible sur le site. 

Article 7 – Droit applicable 

Les présentes CGU sont soumises au droit français. 

 

CONDITIONS GÉNÉRALES DE VENTE (CGV) 
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Événements Working Women France 

Article 1 – Objet 

Les présentes Conditions Générales de Vente régissent les ventes de billets, participations et prestations proposées par 
Working Women France dans le cadre de ses événements. 

Article 2 – Inscription et réservation 

Toute inscription devient définitive après validation de la réservation et paiement éventuel du billet. 

Le participant reconnaît avoir pris connaissance des présentes CGV avant toute commande. 

Article 3 – Prix et paiement 

Les tarifs applicables sont ceux indiqués au moment de l’inscription.Les moyens de paiement acceptés sont ceux proposés sur 
la plateforme de réservation utilisée par Working Women France. 

Article 4 – Annulation par le participant 

Sauf disposition contraire indiquée lors de la réservation, les billets d’événements ne sont ni échangeables ni remboursables 
après validation de l’achat.  

Article 5 – Modification ou annulation d’un événement 

Working Women France se réserve le droit de modifier certains éléments de l’événement (programme, intervenants, horaires, 
lieu) lorsque cela est nécessaire. En cas d’annulation définitive de l’événement par Working Women France, les participants 
seront informés et les modalités de remboursement seront communiquées. 

Article 6 – Comportement des participants 

Chaque participant s’engage à adopter un comportement respectueux envers les autres participants, partenaires, intervenants 
et équipes présentes. Working Women France se réserve le droit de refuser ou d’exclure toute personne dont le comportement 
serait contraire au bon déroulement de l’événement. 

Article 7 – Responsabilité 

Working Women France ne pourra être tenue responsable des pertes, vols ou dommages concernant les effets personnels des 
participants. 

Article 8 – Droit applicable Les présentes CGV sont soumises au droit français. 

AUTORISATION DE DROIT À L’IMAGE 

Événements Working Women France 

Dans le cadre des événements organisés par Working Women France, des photographies et vidéos peuvent être réalisées afin 
de promouvoir les activités de la marque, ses événements et sa communauté. 

En participant à un événement Working Women France, chaque participant est informé que son image peut être captée. 

Les images peuvent être utilisées sur les supports suivants : 

• site internet ; réseaux sociaux officiels Working Women France ;supports de communication ; contenus promotionnels 
liés aux événements. 

Ces utilisations sont réalisées dans le respect de la personne et sans utilisation portant atteinte à sa dignité Toute personne 
souhaitant s’opposer à l’utilisation de son image peut contacter : 

contact@lesworkingwomenfrance.com 
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MENTION RGPD – FORMULAIRE NEWSLETTER 

En vous inscrivant à la newsletter Working Women France, vous acceptez de recevoir nos actualités, informations concernant 
nos événements et contenus liés à notre communauté. 

Vos données personnelles sont utilisées uniquement dans ce cadre et ne sont jamais vendues ni transmises à des tiers. 

Vous pouvez vous désinscrire à tout moment grâce au lien de désinscription présent dans chaque communication ou en nous 
contactant : 

contact@lesworkingwomenfrance.com 

Conformément au RGPD, vous disposez d’un droit d’accès, de rectification et de suppression de vos données. 
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